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增修功能／作業 

需求序號 問題內容 

112254 各類補助轉存增加合併資料的選項 

112285 年終考績薪津表可勾選是否呈現工作計畫名稱 

113003 未休假加班費及休假補助費清冊提供單位及人員類別分群類別 

113037 每月薪資薪俸彙總表新增工作計畫類別產製報表 

113051 

1.WebITR加班資料匯入畫面呈現查詢批號總額 

2.WebITR差旅費資料匯入畫面呈現查詢批號總額 

3.WebITR差旅費查詢結果依據員工編號排序 

4.未休假加班費報表內呈現工作計畫 

5.加班費維護、各類補助維護查詢條件增加「WebITR批號」 

113068 人員類別對照名稱臨時人員改為約用人員 

113079 經費結報資料查詢有「早期退休」查詢條件 

113080 
核薪資料維護-薪資所得稅設定頁，薪資所得扣繳稅額表 「扶養人

數」的文字修改為「配偶及受扶養親屬人數」 

113089 列印兼職人員稅籍資料的報表會呈現兼職所得帳號的資料 



問題修正 

需求序號 問題內容 

113045 
破月補發及收回作業》破月補發報表：修正寄送電子郵件時，依每

筆資料補發類別讀取樣版信件內容寄送 

113046 
修正退休金差額維護，發薪方式為按月核發，補扣種類為現金補扣

及現金退還問題 

113057 
年度所得資料查詢中設定全部所得，增加退撫基金/退撫儲金/離職儲

金現金補收/現金退還資料 

113070 
破月補發報表列印薪津表及破月補發明細及清冊傳送經費結報系

統：補發類別欄位改為自動換行 

113073 
修正約聘僱人員俸點支給表維護：調整後每點金額清空及停留至調

整後折合率 

113076 
修正考績借支獎金維護中不應計算出地域加給已結束的地域加給金

額 

113078 修正核薪資料明細表主管加給表單抬頭及眷健保費 

113082 
調整薪點折合率的小數點為 0時，ECPA檔案會帶不出薪點折合率問

題 

113084 
考績獎金整批計算在未輸入補發起迄日期狀況下，無需計算出薪差

補發(含固定加項) 

113088 非在職人員的獎金類資料所得類別為 62 

 


