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GDP(1/2) 
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 GDP(國內生產毛額) 
 一國(或一定地區)常住居民在一定期間從事生產所

創造之附加價值 

 生產活動循環 

提供 提供 

支付 支付 

 GDP可從生產、支出、分配等三面進行統計 

 理論上，三面統計結果相等 

分配面 生產面 支出面 



GDP(2/2) 
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 GDP 
= 生產總額  – 中間投入 (生產面) 

= 民間消費 + 政府消費 + 資本形成 + 輸出 – 輸入  (支出面) 

(C + I + G + X - M)  

=受僱報酬 + 固定資本消耗 + 生產及進口稅淨額 + 營業盈餘 

(分配面) 

固定投資 + 存貨變動 

勞動 資本 政府 業主、股東 
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全體產業GDP分配面占比 
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註：()表三級產業103年GDP占比 

(1.8) 

(34.6) 

(63.6) 

(100.0) 

 工業降幅最大 
 製造業占工業比

重86.1% 
 製造業較79年減

15個百分點 

 服務業亦減4.3個百分
點 

較79年增減 
(百分點) 

(製造業↓15.0) 
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 非金屬礦物(2.4) 

飲料菸草(1.7) 

機械設備(5.3) 

化學製品(1.6) 

電腦光學製品(11.6) 

電子零組件(37.1) 

註：()表103年GDP占製造業比重 14 

103年較79年增減百分點 

製造業受僱報酬占比 



受僱者稀釋報酬份額 
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占GDP% 

年 

占就業%  受僱報酬占GDP比重

由51.0%降至43.9% 

 受僱者占就業者比重

由67.6%升至78.9% 
 每人分配到的份額更

少 
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Percentage points 

 OECD國家平均 
 66.1%→61.7% 
 -4.4個百分點 

 我國 
 -8.9個百分點 

 

OECD 1990-2009 勞動報酬占比變化 

我國 南韓 

-8.9 
-7.2 

德國 美國 

-2.6 
-5.1 

勞動報酬占比國際比較 
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原因探討 
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分配面組成消長簡析 
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 生產及進口稅淨額下降 

 政府各項減稅獎勵措施 

 固定資本消耗與營業盈餘上升、受僱報酬下降 

 全球化與中國大陸磁吸效應加速製造業外移 

 續留國內產業發展趨勢 

 資本密集 

 三角貿易 

 製造業產業關聯效果 

 其他影響因素 

(至19頁) 

(至20頁) 
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製造業的轉變 
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電子零 
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電腦光 
學製品 
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(回18頁) 

其中電腦光學
製品92.6%1 



製造業產業關聯效果(1/2) 

 不少服務業係支援製造
生產活動 

20 

向銀行融資 

透過批發零
售交易 

貿易、海關、
航運及物流 

清潔、保全 

 製造產能外移影響投資、
就業、消費…，負面效應
可觀 

 服務業受僱報酬占比亦
趨降 
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100年產業關聯程度  代表每增加1單位
最終需要(消費、
投資或出口)，可
帶動國內全體廠商
增產單位數 

 

產業關聯效果 國內關聯效果 

農業     2.75 1.82 

工業 3.84 1.83 

服務業 1.87 1.43 

平均 2.82 1.69 

製造業產業關聯效果(2/2) 

 工業帶動效果遠大
於服務業 

 
 服務業帶動效果低

於平均 
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 外勞人數年年攀升 
 占全國受僱員工8.1% 

 部分時間、臨時性或人力

派遣工作者增加 
 104年5月達72.8萬人 
 占全國受僱者8.2% 

 工會式微 
 削弱薪資談判力量 

其他影響因素 

外勞人數 
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萬人 

58.8 

0

10

20

30

40

50

60

70

80 85 90 95 100 104



美國經驗 
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推動製造業回流 

復甦與再投
資法 
 發展新興產

業引進全球
資金 

國情咨文 
 海外生產不應減稅 
 補貼搬遷費給遷回

美國的海外公司 
 為留在美國並僱用

人員的公司減稅 

國家出口倍增
計畫 
 協助企業拓展

新興市場 

製造業促進
法案 
 推動美國出

口與製造業
成長 

先進製造業夥
伴關係計畫 
 確保先進製程

之主導地位 

委外工作轉回
美國計畫 
 吸引製造業返

回美國 

2012 2011 2010 2009 
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 民間投資穩固成長 
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結語 
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 產業關聯效果較大的製造業產能大量外移 

 國內產業朝資本密集靠攏，加上三角貿易比重提高，

造成產業分佈嚴重失衡 

 衝擊投資、勞力需求 

 低薪勞力供給增加，壓縮薪資成長空間 

 導致GDP分配統計之受僱報酬占比下降、固定資本

消耗與營業盈餘上升 

 美國推動製造業回流經驗或值借鏡 
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報告完畢 

敬請指教 



資本密集 

97年 
(%) 

103年 
(%) 

103年 
較全國差異 

(百分點) 

合計 100.0  100.0  - 

用人費 14.9  12.9  -30.9  

折舊與攤銷 35.7  34.9  18.8  

營業利益 49.4  52.2  17.6  

稅捐 0.0 0.0 -5.5 

 台積電_在台灣投資與生

產，對經濟貢獻巨大 
 103年營收7,570億元

創造附加價值5,567億
元 

 員工3.9萬人，較97年
增1.8萬人 

 用人費較97年增1.2倍 
 折舊較97年增1.5倍 

 受僱報酬分配比相對較
小 

 企業盈餘及固定資本消
耗所獲分配占比較高 

(回18頁) 

台積電附加價值分配 



97年 
(%) 

103年 
(%) 

103年 
較全國差異

(百分點) 

合計 100.0  100.0  - 

用人費 20.0  24.0 -19.9  

折舊與攤銷 22.6  5.6  -10.4  

營業利益 57.4  70.5 35.9 

稅捐 0.0 0.0 -5.5 

三角貿易 
 鴻海_國內接單海外生產 

 103年營收3.4兆元，附

加價值843億元 

 員工7千多人，較97年

增約2千人 
 折舊較97年減55.2% 

 受僱報酬與固定資本消耗
亦較低，營業利益占比則
較高 

 

(回18頁) 

鴻海附加價值分配 
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