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105 年 2 月薪資與生產力統計結果 

本（105）年 2 月底工業及服務業受僱員工人數為 741 萬 2 千人，較上

月底減少 1 萬 9 千人或 0.25%，較上（104）年同月底則增加 8 萬 1 千人或

1.10%；1至 2月平均為 742萬 2千人，較上年同期增加 7萬 8千人或 1.06%。

2 月工時平均為 132.9 小時，因適逢春節假期，工作日數較少，致較上月減

少 40.9 小時，亦呈年減 3.8 小時；1 至 2 月工時平均為 153.3 小時，較上年

同期減少 3.8 小時。2 月經常性薪資平均為 38,636 元，較上月減少 1.29%，

惟呈年增 1.28%；2 月薪資（含經常性與非經常性薪資）平均為 59,508 元，

受較多廠商於上月發放年終獎金及績效獎金影響，致較上月減少 20.99%，

較上年同月亦減 31.34%；1 至 2 月經常性薪資平均為 38,889 元，較上年同

期增加 1.41%；同期薪資平均為 67,425 元，則呈年減 2.69%。 

一、受僱員工人數：  

本年 2 月底工業及服務業受僱員工人數為 741 萬 2 千人，較上月
底減少 1 萬 9 千人或 0.25%，主要係春節後人員離退影響所致；若與上
年同月底比較，則增加 8 萬 1 千人或 1.10%，1 至 2 月平均為 742 萬 2
千人，較上年同期增加 7 萬 8 千人或 1.06%，其中工業部門增加 0.24%，
服務業部門亦增 1.70%；各行業中以批發及零售業增加 1 萬 9 千人最
多，住宿及餐飲業增加 1 萬 3 千人次之，醫療保健服務業增加 9 千人
居第三。就各行業受僱員工人數分配結構觀察，2 月底服務業部門占全
體工業及服務業人數比重為 56.41%。 

二、受僱員工進退率： 

本年 2 月工業及服務業受僱員工進入率為 1.82%，較上月減少 0.18
個百分點，較上年同月亦減少 0.02 個百分點。2 月退出率為 2.08%，較
上月增加 0.13 個百分點，較上年同月則減少 0.10 個百分點。1 至 2 月
進入率平均為 1.92%，較上年同期減少 0.08 個百分點，其中工業部門
減少 0.13 個百分點，服務業部門亦減少 0.04 個百分點；退出率為
2.01%，較上年同期減少 0.10 個百分點，其中工業部門減少 0.18 個百
分點，服務業部門則增加 0.01 個百分點。 
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三、每人每月薪資：  

本年 2 月工業及服務業受僱員工每人月經常性薪資平均為 38,636
元，較上月減少 1.29%，較上年同月則增加 1.28%。2 月薪資（含經常
性與非經常性薪資）平均為 59,508 元，受較多廠商於上月發放年終獎
金及績效獎金影響，致較上月減少 20.99%；若與上年同月比較亦減
31.34%，主因受春節效應影響，廠商發放年終獎金及績效獎金月份不
一所致（104 年春節假期為 2 月 18 日至 2 月 23 日，廠商多集中於 2 月
發放）。 

1 至 2 月經常性薪資平均為 38,889 元，為歷年同期最高，較上年
同期增加 1.41%；非經常性薪資（含年終獎金、績效獎金及加班費等）
為 28,536 元，較上年同期減少 7.77%，兩者合計後之 1 至 2 月薪資平
均為 67,425 元，較上年同期減少 2.69%，主要係受 104 年下半年景氣低
緩，本年初廠商減少發放年終獎金及績效獎金影響所致。 

1 至 2 月實質經常性薪資平均為 37,350 元（以 100 年價格衡量），
較上年同期減少 0.20%，實質薪資平均為 64,757 元，較上年同期亦減
少 4.23%（詳表 2）。 

四、每人每月工時： 

本年 2 月工業及服務業受僱員工每人月工時平均為 132.9 小時，因
適逢春節假期，工作日數較少，致較上月減少 40.9 小時；若與上年同
月比較，亦減少 3.8 小時。1 至 2 月工時平均為 153.3 小時，較上年同
期減少 3.8 小時，其中正常工時減少 3.2 小時，加班工時亦減 0.6 小時。 

五、勞動生產力與勞動成本： 

本年 2 月製造業勞動生產力指數為 113.41（100 年＝100），較上
月上升 12.29%；若與上年同月比較，則下降 2.11%。製造業單位產出
勞動成本指數為 159.10（100 年＝100），受較多廠商於上月發放年終
獎金及績效獎金影響，致較上月下降 10.34%，較上年同月亦下降
28.79%。 

1 至 2 月製造業生產較上年同期減少 5.91%，高於總工時減幅
3.10%，致勞動生產力指數較上年同期下降 2.91%。另 1 至 2 月製造業
受僱者總薪資較上年同期減少 1.54%，低於同期製造業生產之減幅，
致單位產出勞動成本指數上升 4.65%。 

六、廠商發放年終獎金情形： 

若以近 3 個月（1 至 2 月及上年 12 月）之非經常性薪資（不含加
班費）估算廠商發放年終獎金情形，本年工業及服務業年終獎金平均
為 1.54 個月，低於 104 年（1.69 個月）及 103 年（1.55 個月），主因
104 年下半年景氣低緩，本年初廠商減少發放年終獎金及績效獎金所
致；惟高於 102 年（1.44 個月）及 101 年（1.51 個月）。 

 
註：有關薪資與生產力統計編製方法與名詞定義、資料發布時間等請上網查閱 

網址：http：//www.stat.gov.tw/（點選「薪資及生產力統計」） 
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表 1 薪資與生產力統計指標摘要 

 受僱員工人數 工業及服務業 製造業 消費者

 工業及 工 業 服務業 每 人   
退出率

每人每月薪資 受 僱 每 人 勞  動 單位產出 物  價
年  月  別 服務業   每 月 進入率  經常性薪資 員 工 每 月 生產力 勞動成本 指  數

 合 計 部 門 部 門 工 時   
(%)

  年增率 人 數 薪 資 指  數 指  數 
(民國 100

年=100)
 (千人) (千人) (千人) (小時) (%) (元) (元) (%) (千人) (元) (民國 100年

=100) 
(民國 100 年 

=100) 

91 年平均 5 650 2 762 2 888 181.4 2.28 2.07 41 530 34 746 0.75 2 319 38 435 64.23 135.84 89.64

92 年平均 5 785 2 808 2 977 181.3 2.39 2.15 42 065 34 804 0.17 2 373 39 549 68.56 130.53 89.39 

93 年平均 6 026 2 901 3 125 183.5 2.40 2.08 42 680 35 096 0.84 2 461 40 657 71.83 126.56 90.83

94 年平均 6 201 2 933 3 268 181.9 2.57 2.34 43 159 35 382 0.81 2 479 41 858 74.40 127.30 92.92

95 年平均 6 373 2 979 3 395 180.9 2.67 2.44 43 488 35 724 0.97 2 510 42 393 77.43 124.89 93.48

96 年平均 6 524 3 024 3 501 180.4 2.58 2.38 44 392 36 319 1.67 2 541 43 178 83.03 118.64 95.16

97 年平均 6 632 3 045 3 587 179.7 2.35 2.46 44 367 36 387 0.19 2 557 43 121 82.93 120.42 98.51

98 年平均 6 466 2 873 3 593 176.7 2.25 2.28 42 182 35 629 -2.08 2 395 39 125 83.87 111.31 97.66

99 年平均 6 691 2 990 3 701 181.1 2.83 2.50 44 359 36 214 1.64 2 494 42 300 96.88 98.84 98.60

100 年平均 6 926 3 097 3 829 178.7 2.61 2.38 45 508 36 689 1.31 2 593 43 316 100.00 100.00 100.00

101 年平均 7 049 3 129 3 919 178.4 2.27 2.18 45 589 37 151 1.26 2 619 43 689 99.34 102.25 101.93

102 年平均 7 138 3 152 3 986 177.0 2.34 2.21 45 664 37 527 1.01 2 635 43 829 99.37 102.53 102.74

103 年平均 7 275 3 207 4 068 177.9 2.51 2.35 47 300 38 208 1.81 2 687 45 207 103.46 101.09 103.97

104 年平均 7 385 3 239 4 147 175.3 2.33 2.23 48 490 38 716 1.33 2 717 46 781 102.52 107.38 103.65

2 月 7 331 3 219 4 113 136.7 1.84 2.18 86 666 38 148 1.64 2 702 84 071 115.85 223.43 102.65 

3 月 7 351 3 233 4 119 183.7 2.87 2.60 43 016 38 522 1.51 2 713 40 444 104.88 86.26 102.41 

4 月 7 353 3 232 4 122 172.8 2.37 2.34 43 343 38 594 1.40 2 710 40 928 105.81 91.79 102.89 

5 月 7 364 3 233 4 131 174.1 2.25 2.11 43 845 38 637 1.39 2 712 41 918 105.06 94.35 103.14 

6 月 7 369 3 238 4 131 177.3 2.31 2.24 44 581 38 833 1.67 2 716 42 468 102.55 95.83 103.84 

7 月 7 412 3 253 4 159 187.0 3.01 2.43 46 964 38 869 0.89 2 729 49 334 98.92 109.45 103.74 

8 月 7 418 3 250 4 168 178.2 2.61 2.52 44 882 38 775 1.27 2 726 43 858 99.31 102.39 104.39 

9 月 7 409 3 242 4 167 173.5 2.47 2.60 44 759 38 750 0.95 2 719 43 117 100.21 101.70 105.11 

10 月 7 412 3 243 4 169 178.0 2.18 2.13 42 888 38 941 1.20 2 719 40 680 100.94 93.72 105.20 

11 月 7 421 3 243 4 178 176.5 1.99 1.88 42 545 38 834 1.45 2 718 41 146 99.26 97.30 104.47 

12 月 7 427 3 243 4 185 188.1 1.82 1.74 46 736 39 129 1.04 2 717 43 879 96.60 100.15 103.70 

105年1至2月 7 422 3 236 4 186 153.3 1.92 2.01 67 425 38 889 1.41 2 714 65 680 106.32 169.05 104.12

1 月 7 431 3 240 4 191 173.8 2.00 1.95 75 321 39 141 1.54 2 717 74 735 101.00 177.44 103.11 

2 月 7 412 3 231 4 181 132.9 1.82 2.08 59 508 38 636 1.28 2 712 56 609 113.41 159.10 105.12 

當月較上月 
增減（％） 

-0.25 -0.27 -0.24 (-40.9) (-0.18) ( 0.13) -20.99 -1.29 -0.19 -24.25 12.29 -10.34 1.95 

當月較上年 
同月增減（％） 1.10 0.39 1.66 (-3.8) (-0.02) (-0.10) -31.34 1.28 0.35 -32.67 -2.11 -28.79 2.41 

本年累計較上年 
同期增減（％） 1.06 0.24 1.70 (-3.8) (-0.08) (-0.10) -2.69 1.41 0.21 -1.75 -2.91 4.65 1.61 

註： 1.本表括號(  )內數字係指增減時數或百分點。 

2.每人每月薪資係指受僱員工（不含執行業務所得者）每月經常性薪資（含本薪與按

月給付之固定津貼及獎金）及非經常性薪資（含加班費、年終獎金、員工紅利、非

按月發放之績效獎金與全勤獎金等）之報酬總額；但不含保險費、退休金與資遣費

等非薪資報酬。 

3.本統計結果自 98 年 1 月起涵蓋「教育服務業（僅含其他教育及教育輔助服務業）」。 

編製單位：行政院主計總處

編製時間：105 年 4 月 22 日
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      表 2 歷年 1 至 2 月工業及服務業受僱員工薪資統計 

年    別 

每人 
每月 
薪資 
(元) 

(A) 
經常性 
薪資 
(元) 

(B) 以 100年價
格衡量之
實質薪資

(元) 

(A)/(C)
×100 

以 100 年 
價格衡量之

實質經常性

薪資(元) 

(B)/(C) 
×100 消費者 

物價指數
(民國 100
年=100)

(C) 

年增率
(%) 

年增率
(%) 

年增率
(%) 

年增率
(%) 

年增率
(%) 

86 年 53 768 6.70 30 290 4.18 62 052 4.60 34 957 2.12  86.65 2.01 
87 年 57 175 6.34 31 373 3.58 65 238 5.13 35 798 2.41  87.64 1.14 
88 年 56 550 -1.09 32 258 2.82 63 733 -2.31 36 355 1.56  88.73 1.24 
89 年 59 170 4.63 33 514 3.89 66 208 3.88 37 500 3.15  89.37 0.72 
90 年 57 792 -2.33 34 095 1.73 64 249 -2.96 37 904 1.08  89.95 0.65 
91 年 54 883 -5.03 34 523 1.26 61 103 -4.90 38 436 1.40  89.82 -0.14 
92 年 56 236 2.47 34 602 0.23 62 749 2.69 38 610 0.45  89.62 -0.22 
93 年 57 718 2.64 34 901 0.86 64 195 2.30 38 818 0.54  89.91 0.32 
94 年 60 334 4.53 35 019 0.34 66 301 3.28 38 482 -0.87  91.00 1.21 
95 年 61 044 1.18 35 485 1.33 65 880 -0.63 38 296 -0.48  92.66 1.82 
96 年 61 851 1.32 35 896 1.16 66 059 0.27 38 338 0.11  93.63 1.05 
97 年 62 679 1.34 36 507 1.70 64 738 -2.00 37 706 -1.65  96.82 3.41 
98 年 54 676 -12.77 35 016 -4.08 56 437 -12.82 36 144 -4.14  96.88 0.06 
99 年 60 449 10.56 35 889 2.49 61 601 9.15 36 573 1.19  98.13 1.29 
100 年 64 220 6.24 36 328 1.22 64 660 4.97 36 577 0.01  99.32 1.21 
101 年 62 664 -2.42 36 917 1.62 62 284 -3.67 36 693 0.32  100.61 1.30 
102 年 61 142 -2.43 37 261 0.93 59 558 -4.38 36 296 -1.08  102.66 2.04 
103 年 65 028 6.36 37 736 1.27 63 097 5.94 36 616 0.88  103.06 0.39 
104 年 69 287 6.55 38 347 1.62 67 617 7.16 37 423 2.20  102.47 -0.57 
105 年 67 425 -2.69 38 889 1.41 64 757 -4.23 37 350 -0.20  104.12 1.61 

註： 同表 1 編製單位：行政院主計總處

編製時間：105 年 4 月 22 日

 


