
查核意見：
壹、損益決算之查核：
  一、收入事項：
(一)該局98年7月至12月應收代辦商港服務費作業經費計509萬111元，未及列帳，如數分別增列「其他應收款」及「什項收入」。
(二)該局98年12月港灣收入之一般碼頭收入、曳船收入及帶解纜收入分別為4萬176元、240萬2,627元及85萬5,830元，合計329萬8,633元，未及列帳，如數分別增列「應收帳款」及「港灣收入」。
(三)該局98年12月營業資產租金收入之房地租金收入19萬9,692元，未及列帳，如數分別增列「應收帳款」及「營業資產租金收入」。
(四)該局98年12月倉儲管理費之收入4萬8,601元，未及列帳，如數分別增列「應收帳款」及「棧埠收入」。 
  二、支出事項：

(一)該局短列績效獎金19萬6,245元，如數分別增列「管理費用－績效獎金」及「應付費用」。
(二) 該局溢列考核獎金83萬9,596元，如數分別減列「維持費用－考核獎金」及「應付費用」。

(三)該局「研究發展費用－委託考選訓練費」誤列自行研究案獎勵金5萬3,000元，如數減列本科目，並增列「管理費用－其他獎金」。
(四)配合一、收入事項(二)、(三)及(四)項核增營業收入，增加提撥福利金，計4,611元，如數分別增列「管理費用─提撥福利金」及「應付費用」。
(五)本年度決算用人費用原列9億3,290萬728元，經本支出事項(一)、 (二)、 (三)及 (四)項修正減列58萬5,740元，改列為9億3,231萬4,988元，其中經營績效獎金，係依「交通部所屬實施用人費率事業機構經營績效獎金實施要點」之規定，暫按員工薪資提列2個月考核獎金7,173萬7,482元，及2.6個月績效獎金9,325萬8,727元。依「交通部所屬用人費率事業機構薪給管理要點」規定，經營績效獎金應在用人費用支付限額內核給。以上用人費用暫照列，俟主管機關專案審核經營績效獎金定案後，依案辦理。
以上收支事項修正結果，增列港埠收入334萬7,234元，其他營業收入19萬9,692元，其他營業外收入509萬111元，管理費用25萬3,856元，減列港埠成本83萬9,596元，其他營業費用5萬3,000元，收支互抵後，淨增本期純益927萬5,777元。

貳、盈虧撥補之查核：
  一、盈餘事項：
(一)本期純益：原列6億140萬3,130元，經壹項損益部分修正增列927萬5,777元，核定為6億1,067萬8,907元。
(二)公積轉列數：原列29億3,812萬5,986元，予以照列。
  二、分配事項：
(一)資本公積：按合作投資興建各項設施淨盈餘提列5億108萬4,116元，予以照列。
(二)官息紅利：本年度決算可分配盈餘35億4,880萬4,893元，經上述(一)項分配後，尚餘30億4,772萬777元，悉數分配中央政府官息紅利。
參、現金流量之查核：
  一、營業活動之現金流量：
營業活動之淨現金流入原列24億6,860萬5,697元，經壹項損益部分及肆項資產負債部分修正結果，未影響現金流量，予以照列。
  二、投資活動之現金流量：
投資活動之淨現金流出原列3億1,615萬6,764元，其中現金流入5億8,113萬6,291元，包括減少固定資產及遞耗資產1億7,635萬904元，無形資產及其他資產淨減4億478萬5,387元；現金流出8億9,729萬3,055元，係增加固定資產之數，均予照列。

  三、融資活動之現金流量：
融資活動之淨現金流入原列2億1,431萬4,529元，其中現金流入8億2,655萬9,701元，係增加公積之數；現金流出6億1,224萬5,172元，包括短期債務淨減8,000萬元，其他負債淨減3,496萬8,284元，其他融資活動之現金流出15萬7,099元，減少資本4,626萬4,568元，發放現金股利4億5,085萬5,221元，均予照列。

  四、現金及約當現金之淨增：
現金及約當現金之淨增原列23億6,676萬3,462元，係增加現金之數，予以照列。

肆、資產負債及業主權益之查核：
  一、資產事項：

應收款項原列3億7,324萬1,605元，經壹項損益部分修正增列863萬7,037元，核定為  3億8,187萬8,642元。

  二、負債事項：
應付款項原列52億4,841萬8,701.60元，經壹項損益部分修正減列63萬8,740元及貳項盈虧撥補部分修正增列927萬5,777元，合計淨增列863萬7,037原，核定為52億5,705萬5,738.60元。

  三、業主權益事項：

業主權益原列1,292億8,369萬4,040.15元，包括資本408億4,393萬4,458.77元，資本公積237億2,972萬5,649.46元，保留盈餘1億111萬9,129.9元，業主權益其他項目646億891萬4,802.02元，均予以照列。
